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Nyhedsbrev  

Øhavets Lærerkreds 

DECEMBER 2023 

Fagligheden i top  

 

Formandens julehilsen  

Kære medlem 
 

Øhavets Lærerkreds ønsker alle en glædelig jul og et 

godt nytår samt en velfortjent og tiltrængt juleferie. 
 

Vi har i år været meget ude på skoler og arbejdspladser, 

og det har været godt at være så tæt på jeres hverdag. 

Vi har haft mange gode samtaler og er blevet meget 

klogere på de udfordringer, I står med i hverdagen.  
 

Heldigvis har vi også hørt om de mange gode ting, der 

også foregår på jeres arbejde. Vi fortsætter med at 

besøge skoler og arbejdspladser i det kommende år, og 

det glæder vi os rigtigt meget til. 

 

Nyd ferien vi ses derude næste år. 

 

Lone Clemmensen 

Kredsformand 
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Vi har brug for din hjælp – og kommer med 

morgenmad, hvis…. 
Danmarks Lærerforening gennemfører i denne tid en stor 

spørgeskemaundersøgelse både blandt samtlige lærere og 

børnehaveklasseledere, som er ansat i folkeskolen og på 

kommunale/regionale specialskoler og blandt de mindre 

medlemsgrupper.  

Du har mulighed for at besvare spørgeskemaundersøgelse til og 

med den 15. januar 2024. Spørgeskemaundersøgelsen er sendt til 

dig fra Danmarks Lærerforening. Undersøgelsen handler dels om 

dine og dine kollegaers arbejdsforhold, TR, kredsen og DLF’s 

arbejde og din tilfredshed med disse. Det datagrundlag, der 

kommer ud af undersøgelsen, er meget vigtigt for vores og TR’s 

videre arbejde. Vi har derfor opfordret TR på jeres arbejdsplads til 

at kontakte jer alle for at få så høj en svarprocent som muligt. Vi 

kommer med morgenmad til de arbejdspladser, der opnår en 

svarprocent på 85 %.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Emner, der indgår i undersøgelsen, er bl.a.:   

• Arbejdsforholdene på arbejdspladsen, herunder stress, fysisk 

vold, trusler, seksuel chikane, magtanvendelse, og hvordan 

man handler på dette.   

• Efteruddannelsesmuligheder. 

• Samarbejdet med ledelsen.  

• Diskriminering.  

• Medicinering o. lign.   

• Tilfredshed på jobbet.  

• Oplevelse af foreningen på forskellige niveauer og udvalgte 

emner, bl.a. rådgivning, synlighed. medlemstilbud, pressen 

m.m. 
 

Når du har udfyldt spørgeskemaet, deltager du samtidig i 

lodtrækningen om 5 gavekort til en overnatning på et af 

Danmarks Lærerforenings Sinatur-hoteller. 

TR kan følge med i svarprocenterne på alle arbejdspladser via et 

link, vi har sendt til dem. I kan også følge med via dette link: Se 

svarprocent for arbejdspladser her.  
 

Kredskontoret 

 

 

? 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.survey-xact.dk%2Freport%2Fshared%2F5338bce0-edfa-4e59-bbac-2ca5bd401084&data=05%7C02%7C086%40dlf.org%7C7129ac7b395848c324a908dc0142dcbe%7Cb945e2f6c653475e8c0f97412294e26c%7C0%7C0%7C638386633879405736%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=FI1aCnIDNTUBGreX1Xc5KdOFyU76owDS95VKqBnkJ%2Fc%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.survey-xact.dk%2Freport%2Fshared%2F5338bce0-edfa-4e59-bbac-2ca5bd401084&data=05%7C02%7C086%40dlf.org%7C7129ac7b395848c324a908dc0142dcbe%7Cb945e2f6c653475e8c0f97412294e26c%7C0%7C0%7C638386633879405736%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=FI1aCnIDNTUBGreX1Xc5KdOFyU76owDS95VKqBnkJ%2Fc%3D&reserved=0
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Pension er vigtig - både hvis du nærmer dig den alder, hvor 

du begynder at overveje, hvad du skal bruge den til, men 

også hvis der er mange år til, du skal pensioneres, og du 

egentlig ikke har tænkt over det endnu. 

De beslutninger, du tager i forhold til din pension tidligt i dit 

arbejdsliv, kan få stor betydning for, hvordan du er stillet 

økonomisk, når du sætter din pension i gang. 

For at hjælpe medlemmerne med at tage gode beslutninger 

i forhold til deres pension, har Øhavets Lærerkreds inviteret 

Lærernes Pension på besøg i starten af det nye år. 
 

På mødet vil vi komme omkring bl.a. pension generelt, 

opsparing, forsikringer, investering, rente samt pension i 

forbindelse med fratrædelse og ændring i arbejdstid. 
 

Torsdag d. 25. januar kl.17.00-19.00 afholder vi et infomøde 

om pension på kredskontoret, Færgevej 32, 5700 Svendborg. 

Mødet er arrangeret i samarbejde mellem Lærernes Pension 

og Øhavets Lærerkreds og vil vare ca. 2 timer. 
 

Vi sørger for en sandwich til mødet. Du kan tilmelde dig på 

mail 086@dlf.org eller på tlf. 6221 0162.  
 

Fristen for tilmelding er 22. januar 2024. 
 

Kredskontoret  

Har du styr på pensionen – og din 

aftensmad      ? 

Vores konsulent Thomas og jeg har i november og 

december besøgt nogle af kredsens arbejdspladser for at 

tilbyde vores medlemmer et lønseddeltjek. Vi kommer oftest i 

spisefrikvarterene eller i forbindelse med et fagligt klubmøde 

efter aftale med TR. TR orienterer også arbejdspladsens 

ledelse om, at vi kommer, og ofte får vi også en snak med 

dem. Vi håber selvfølgelig på, at jeres lønsedler er rigtige, og 

at I får den aftalte løn, men det viser sig, at der forekommer 

fejl. De fejl, vi oftest ser, er i forbindelse med udbetaling af 

undervisningstillæg, med aftalte funktionsløns- eller 

kvalifikationslønsdele samt anciennitetsindplacering. Enten 

kan vi løse fejlene på stedet med en henvendelse til 

arbejdspladsens kontor, eller vi tager lønsedlen med tilbage. 
 

Vi fortsætter med at besøge arbejdspladser i starten af 2024. 

Når vi skal tjekke din lønseddel, er det vigtig, at vi samtidig 

ser din opgaveoversigt. På opgaveoversigten står dit 

undervisningstimetal for skoleåret; det er et løntilsagn fra din 

leder om løn for undervisning i skoleåret.  
 

Vi håber at se rigtig mange af jer i det nye år. 
 

Lone Clemmensen 

Løntjek på skoler og arbejdspladser 

fortsætter 

 

mailto:086@dlf.org
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I Svendborgaftalen, som er indgået mellem Skole og 

Uddannelse og Øhavets Lærerkreds, er der hvert 

skoleår mulighed for, at Skole- og Uddannelseschefen 

og formanden for Øhavets Lærerkreds besøger 

udvalgte skoler. Kathrine og Lone påbegyndte 

skolebesøgene i november, og vi fortsætter 

besøgene i januar, februar og marts måneder. 
 

Vi har fokus på samarbejdet om den nye 

læreruddannelse, herunder praktik og modtagelse af 

studerende. Vi er bl.a. nysgerrige på, hvordan 

kommunale netværk kan understøtte praktiklærere 

og vejledere, men også på antallet af uddannede 

praktikvejledere/lærere, samt hvordan vi sammen 

kan sikre en god opstart af læreruddannelsen. Et 

andet emne er modtagelse af nyuddannede/ 

nyansatte lærere. Vi drøfter de enkelte skolers 

modtagelse af nyansatte, både fastansættelser, 

faste vikarer og tilkaldevikarer.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jeg har oplevet en meget stor lyst og åbenhed til at 

drøfte ovenstående, både fra ledelsens side og fra 

de deltagende praktiklærere/vejledere og 

nyansatte, og jeg glæder mig til at besøge resten af 

skolerne i de kommende måneder. 
 

Lone Clemmensen 

 

Skolebesøg i Svendborg 
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Er du ansat på en LC-overenskomst på en statslig arbejdsplads – 

og går du med tanker om at udvikle dig hele arbejdslivet? Så læs 

mere om, hvordan du kan søge støtte i den særlige fondspulje. 

Puljen modtager ledergodkendte ansøgninger i åbningsperioden 

fra 16. januar 2024 kl. 10.00 til 22. januar 2024 kl. 23.59. 

En stor del af statsansatte på 55 år og derover har oplevet 

stigende krav til deres kompetencer i arbejdet. Alligevel 

modtager fonden færre ansøgninger fra denne 

medarbejdergruppe end fra andre aldersgrupper. 

Derfor har parterne bag LC-fondspuljen besluttet at åbne en 

særlig pulje, der kan søges af ansatte på 55 år eller derover. 

Læs mere på kompetenceudvikling.dk, hvor du også kan finde 

inspiration i forskellige cases. 

Danmarks Lærerforening 

Ny kompetenceudviklingspulje til 

statsansatte medarbejdere på 55+ 

Nyd en spændende weekend på et af foreningens hoteller 

Danmarks Lærerforening holder hvert år en række gratis 

medlemskonferencer, hvor alle medlemmer er velkomne. Der 

afholdes tre medlemskonferencer i foråret: 

• 2. - 3. marts 2024, Skarrildhus  

• 16. - 17. marts 2024, Gl. Avernæs  

• 6. - 7. april 2024, Gl. Avernæs  

 

På medlemskonferencerne dykker vi ned i, hvordan 

læreplanerne fremmer en formålsstyret undervisning, og hvordan 

vi kan udvikle og styrke en meningsfuld evalueringspraksis med 

fokus på elevernes alsidige udvikling. Det gør vi sammen med en 

række eksperter på området, og ikke mindst skal vi dele 

erfaringer og pege på konkrete løsninger i fællesskab. 
 

Grib chancen for at nyde en weekend i skønne og inspirerende 

omgivelser, når DLF afholder medlemskonferencer i foråret 2024. 
 

Det er gratis at deltage, og foreningen dækker dine rejseudgifter 

efter gældende regler. 

I begyndelsen af januar 2024 vil der komme mere information om 

oplægsholdere, program mv.  

Ansøgningsfristen er 15. januar 2024 

Læs mere om medlemskonferencerne på dlf.org. 

Danmarks Lærerforening 

Medlemskonferencer 2024 

 

 

https://kompetenceudvikling.dk/inspiration/indsats-hkstat-lc-55/
https://kompetenceudvikling.dk/inspiration-og-viden/
https://www.dlf.org/service-menu/arrangementer/medlemskonferencer
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Juleferie – kontoret er lukket    21. december – 2. januar 

Vinterferie – kontoret er lukket    12. – 16. februar 

Generalforsamling     11. marts 

 

  

 

 

Kalender 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Øhavets Lærerkreds  

Færgevej 32 

5700 Svendborg 

Tlf. 6221 0162 

Mail 086@dlf.org 

Kontoret er åbent 

Mandag-torsdag 10.00-16.00 

Fredag 10.00-15.00 

Telefonen er åben 

Mandag-fredag 9.30-12.15 og 12.45-15.00 

Fredag dog kun til kl. 14.00 

 

 

Kontakt kredsen 

 

Følg os på facebook: Øhavets Lærerkreds DLF  

  

I juleferien kan formand Lone Clemmensen i akutte tilfælde 

kontaktes på hverdage i tidsrummet 9.00-11.00 på tlf. 2222 

8358. 

Rigtig god jul og 

godt nytår!  

 

mailto:086@dlf.org
https://www.facebook.com/search/top/?q=%C3%B8havets%20l%C3%A6rerkreds%20dlf

